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RESULTADOS DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION
DIMENSION 1. CONTEXTO INSTITUCIONAL
Resumen evaluativo

La Vision y la Misién de la USFX estan claramente definidas, la Visidén y Misién de la Facultad de
Ciencias y Tecnologia se alinea a las de la Universidad, y la vision y mision de la Carrera se
desprenden de las de la Facultad, la Carrera desde su fundacién el 27 de febrero de 1962, con
mas de 63 afios ha formado mas 656 Ingenieros Quimicos con pertinencia social y alto
desempeno cuya insercidn laboral contribuye al desarrollo y progreso de la regiéon y el pais.

La carrera de Ingenieria Quimica participa activamente en el desarrollo de la Universidad,
aportando en el logro de metas y objetivos Institucionales de diferente alcance. Las acciones
desarrolladas para poder tener logros de la institucion, son aprobadas en las instancias de
Gobierno Universitario asegurando la participacion de todos los actores involucrados.

La estructura organica universitaria permite un adecuado funcionamiento, basado en la
autonomia y el cogobierno, con suficientes garantias para el cumplimiento de las
reglamentaciones existentes. Los sistemas de informacion disponibles, permiten a los integrantes
de la comunidad universitaria acceder a la informacion en forma eficiente, agil, sencilla y oportuna,
logrando asi una actualizacion permanente en los temas de interés. La Universidad Mayor, Real
Pontificia San Francisco Xavier de Chuquisaca, la Facultad de Ciencias Tecnologia y la Carrera
de Ingenieria Quimica, disponen de programas adecuados de bienestar universitario para salud,
deporte, recreacion, cultura y servicios variados.

Un importante porcentaje del presupuesto esta destinado a becas estudiantiles y los docentes
son apoyados para becas de estudio en el exterior, mediante declaratorias en comision con goce
de haberes y pago de pasajes y viaticos dentro del pais. Se puede considerar que la cultura de
mejora continua en busca de la calidad se consolida con la Unidad de Calidad y Mejoramiento



Continuo UCMC, como una forma de vida de la Facultad y la Carrera. Se puede afirmar que la
carrera de Ingenieria Quimica CUMPLE TOTALMENTE con los estandares y criterios de
autoevaluacion, buscando siempre una mejora continua, para brindar una educacién de calidad
a los estudiantes

DIMENSION 2. PROYECTO ACADEMICO
Resumen evaluativo

El proyecto académico de la carrera esta claramente alineado con la misién y vision de la
Universidad, la Facultad de Ciencias y Tecnhologia y de la carrera la de Ingenieria Quimica, El
perfil profesional al que se apunta concuerda con los criterios establecidos en ARCUSUR vy se
logra mediante un nuevo Plan de Estudios (Plan 12) pertinente, contextualizado y acorde a las
demandas laborales y muy flexible con un espectro razonable de asignaturas electivas que
encaminan a especialidades, se establece con claridad las competencias a alcanzar.

Las actividades tedricas, practicas y de laboratorio estan razonablemente planteadas para lograr
los objetivos del Plan de Estudios, los laboratorios permiten a la poblacion estudiantil en los
cursos basicos el desarrollo de actividades con la provision de insumos y reactivos. Las
actividades de |+D+i en el componente de asignaturas de la profesién estan dirigidas a la
resolucion de problemas del medio productivo nacional y regional y es necesidad prioritaria
sistematizar la evaluacion global del Plan de Estudios de forma permanente mediante la Unidad
de Calidad y Mejoramiento continuo UCMC, en todos los aspectos del Proceso ensenanza
aprendizaje: formacion, investigacion y extension, a través de Tesis, Proyectos de Grado y
participacién en Ferias Cientificas y Concursos cuyos trabajos se desarrollan en los Institutos y
Centros de Investigacion como el ITA, Plantas Piloto, CIDEPROQ, CIACE, CIAA y
LEQ(Laboratorio de Quimica Ecolégica) en convenio con la DICyT

Se articula la formacién del grado con el pos grado a través de programas como modalidad de
graduacion, ofertados por la Unidad de Posgrado en coordinacion con las direcciones de carrera
como el Diplomado en Nanotecnologia Aplicada ( Versiones Il), Diplomado en Procesos Quimicos
(Version 1), Diplomado en Biocombustibles (Version ) entre otros .Por lo expuesto, la carrera
Ingenieria Quimica brinda cursos de actualizacion profesional, teniendo relacién con el sector
publico y privado mediante convenios. Asi también la carrera participa de programas de
responsabilidad social que contribuyen a la calidad de vida requeridos por el Sistema de
Acreditacion ARCU-SUR del MERCOSUR Educativo. Por lo que CUMPLE con los estandares y
criterios de autoevaluacién, en la busqueda de una mejora continua.

DIMENSION 3. COMUNIDAD UNIVERSITARIA
Resumen evaluativo

Después de evaluar esta dimensién se concluye que la reglamentacién docente estudiantil esta
establecida y es de conocimiento de la comunidad universitaria y se aplica en el marco del
cogobierno paritario que regulan el funcionamiento de los consejos de carrera, facultativos y
universitarios. El Reglamento de Régimen Estudiantil norma el ingreso y graduacion, asi mismo
establece derechos y obligaciones y los beneficios a becas, seguro de salud, pasantias, trabajos
dirigidos, actividades deportivas, culturales y oportunidades de superacion.

El Reglamento de Régimen Docente establece los criterios de seleccion, promocion y
jerarquizacion y que mediante el Escalafén Docente permite un ascenso hasta la maxima
categoria con la mejora de la calidad de la ensefianza enmarcado en procesos de continua
formacion lo que repercute en una mayor calidad de ensefianza. De los 53 docentes de la Carrera



todos 41 son titulados en Ingenieria Quimica y el resto de otras profesiones a nivel licenciatura y
todos tienen vencido el Diplomado en educacion superior, requisito para ser docente, 4 tienen el
grado de Doctor (7,5%), 24 Grado de Maestria (45,3%), 3 Especialidad (5,7%)y el resto que son
22 tienen Licenciatura (41,5%)

Se tiene convenios de intercambio y presupuestos aprobados para beca movilidad docente
estudiantil. La Universidad ofrece oportunidad Programas de posgrado escolarizado gratuitos (a
nivel de Doctorado, Diplomado) y asi mismo en convenio con otras Universidades del exterior se
ofrece becas, con una participacion aceptable de académicos de la Carrera Existe una mejora en
el rendimiento con disminucion de la desercidn estudiantil pero que sin embargo se deben tomar
politicas de mejoramiento continuo para disminuir las tasas de abandonos y mejorar el indice de
aprobados

Las actividades de seguimiento a graduados cuentan con un sistema de notificacion y pre
inscripcion de la unidad de posgrado de la Facultad de Ciencias y Tecnologia y un manual de
usuario que permite mejorar el vinculo con los graduados, pero que sin embargo se deberan
hacer mayores esfuerzos para mejorar la relacion con graduados para permitir una mayor
participacién en los criterios de retroalimentar el desarrollo formativo La insercion de los
graduados en el mercado laboral es muy satisfactoria y reconocida por los empleadores y el
Proyecto Académico permite el desarrollo de las competencias y habilidades necesarias para un
buen desempefio profesional.

El Plantel docente de la carrera participa en las actividades previstas en el plan de estudio y tiene
un aceptable porcentaje de académicos con titulos de posgrado mayoritariamente Maestria, no
obstante se debe continuar con el aumento de formacién de Especialidad y Doctorado El personal
de apoyo permite el desarrollo académico con las tareas administrativas que cumplen y se
enmarcan en Reglamentos, manuales y funciones establecidas, asi mismo es necesario el
Reglamento del Escalafon Administrativo como mecanismo de promocién y ascenso de categoria
y mejora continua para un mejor desempefio Por lo que se concluye que se cumple muy
satisfactoriamente los indicadores de esta dimension.

DIMENSION 4. INFRAESTRUCTURA
Resumen evaluativo

Gracias a Recursos IDH (Impuesto de los Hidrocarburos) y Recursos provenientes del PSCU
(Proyecto Sucre Ciudad Universitaria) y actividades del PEl se ha conseguido avanzar en la
implementacién de infraestructura en laboratorios, gabinetes, aulas y equipo de apoyo al proceso
ensefanza — aprendizaje, en el campus Ministerio (zona central), en el campus de C’kara Punku
(ITA), y en el campus Cientifico Tecnologico de C’kara Punku.

Se tienen aulas, laboratorios, Talleres suficientes en cantidad y calidad, dotadas con el
equipamiento necesario para el PEA. La biblioteca con la paulatina migraciéon hacia lo virtual
requiere sistematizar mejor la adquisicion de acervo virtual, la suscripcion a revistas en linea y su
busqueda. La Carrera de Ingenieria se fortalece con la implementacién de una Biblioteca
Especializada “Ing. Edwin Quiroga” con una importante cantidad de libros y revistas que le
permite enriquecer su acervo bibliografico. El personal administrativo tiene espacios suficientes,
los docentes cuenta con espacios para atencion extra-aula en la sala de consulta es
especialmente docentes de asignaturas de Grado | y Grado Il ay también un espacio de descanso
en la célula de docentes.



Se tiene una buena implementacion de laboratorios, Plantas piloto, Laboratorio de Tecnologias
del Jabdén en implementacion, y es necesario reglamentar adecuadamente su funcionamiento
para permitir mayor cantidad de estudiantes beneficiarios con practicas laborales, pasantias y
Proyecto de Grado. Para la cantidad de estudiantes de Ingenieria Quimica cerca de 500, resulta
optimo el espacio fisico de los campus (25 000 m? en Ckara Punku ITA)(10046,86m? en Campus
Cientifico Tecnoldgico C’kara Punku) (7.695,00 m2 en Zona Central Inisterio) y la proyeccion de
nueva infraestructura en predios de ex refisur (13.599,82 m2) aunque cabe aclarar que estos
espacios también son para todas las 15 Carreras de la Facultad.

Es necesario en los predios de la zona central del Inisterio mejorar la atencién de cafeteria,
primeros auxilios, acceso a personas con discapacidad y sistemas de seguridad contra incendios
y normas para laboratorios. Por lo expuesto, la Carrera Ingenieria Quimica CUMPLE con todas
las instalaciones para proporcionar un proceso de ensefianza y aprendizaje adecuado con la
carrera requeridos por el Sistema de Acreditacion ARCU-SUR del MERCOSUR Educativo.



